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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°

31600897, celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0253-2023
Fecha de Acta de Inicio: 16/06/2023
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: DIECIOCOHO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($18.150.000)
CDP: 5500004614, 5500004204

RPC: 5600051640, 5600051639
Plazo: 31 de octubre de 2023

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0389 2023
Fecha de Acta de Inicio: 21/11/2023
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($7.260.000)
CDP: 5500005000

RPC: 5600056794

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora
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Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023. 2.
Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulacién de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignacion del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 4. Acompanar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos ValleINN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el cargue periodico de los datos, correspondientes a los
servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa VallelNN, segun
lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas
gue le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informaciéon y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Economico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
gjecucion contractual deberda informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, deberd informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
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Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al regimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 3 de 4




Departamento del Valle del
4/4/24, 11:36 Cauca Untitled Page Cadigo: FO-M9-P2-26
W 5= 8 CERTIFICACION Version: 01
% CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina4 de 4

procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 04 dias del mes de abril de 2024

"LCN\ e Ll U

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Diana Marcela Jimenez — Contratista Auxiliar Administrativo
Reviso: Arlex Fernando Osorio Rivera — Auxiliar Administrativo

La presente certificacion no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No
31600897 celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.310-17.13-2896 Fecha de Acta de Inicio: 19/03/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000)
CDP: 5500005087

RPC: 5600063272
Plazo: 30 de abril de 2024

Actividades Especificas 1. Brindar apoyo técnico desde area de conocimiento en la formulacién y
tramite de modificaciones a los documentos técnicos de programas y proyectos de
emprendimiento de la dependencia. 2. Apoyar operativamente los procesos de contratacion
adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad derivados del proceso
M2-P2 (Promover el desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca), mediante la
elaboracion de documentos técnicos contractuales. 3. Organizar informacion en bases de datos y
registros fisicos para producir insumos aplicables en la elaboracién de documentos técnicos de
programas y proyectos y de la etapa precontractual. 4. Elaborar informes y reportes de
seguimiento a los programas y proyectos de emprendimiento de la dependencia cuando sea
requerido. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
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Contrato Numero: 1.310-17.13-7550 Fecha de Acta de Inicio: 18/06/2024

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 26.000.000)
CDP: 5500005430

RPC: 5600069260
Plazo: 31 de diciembre de 2024

Actividades Especificas: 1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso. 2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados
a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion. 3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del
proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean asignados,
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider
de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razéon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizaciéon establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informaciéon de Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comuln, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
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buen uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento
del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor
del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le
ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestiéon del Empleo
Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el
formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizaciéon. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el
Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”,y demas normas que expida el Gobierno
Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en
forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que establezca la
Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacién con el supervisor(a) del
contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarios para cumplir con sus actividades
contractuales, tales como equipo de computo, internet, y demas herramientas para el cumplimiento
del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de diciembre de 2024

o (e Wl ke 1

JUAN JOSE VALENZUELA HYRTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Paola Andrea Alfonso Jimenez — Profesional Universitarioﬂﬂm"
Revis¢: Diana Marcela Jimenez — Contratista Auxiliar Administrativo

La presente certificacion no es valida sin estampillas @

Rebo No: 990100000008338844 C.C: 31600887
KAROLD MELISSA VALENCIA ORTEGA

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Proﬂibiazﬂw!hmam::"m
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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ASOCIACION COMUNITARIA DE MUJERES PIANGUERAS
NIT:901351671-6
E-MAIL: raicespiangueras@gmail.com
Celular: 3166298652
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RAICES.

LA SUBSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA AS(,)CIAQI()N
COMUNITARIA DE MUJERES PIANGUERAS DE BAHIA MALAGA

CERTIFICA QUE:

La sefiora Karold Melissa Valencia Ortega , identificada con la cédula de ciudadania No.
31600897, laboro en la Asociacion Comunitaria de las Mujeres Piangueras de Bahia
Malaga, desde el 01 de Enero del 2021 hasta el 31 de diciembre del 2021.

Durante la vinculacion con la organizacion, la sefiora Karold Melissa Valencia Ortega,
ocupo el cargo de Gestora Social y desempefio las funciones, de conformidad con lo
establecido por el jefe directo y el contrato laboral firmado, las cuales se indican a

continuacion:

Empoderamiento, fortalecimiento de las capacidades, equidad de género, caracterizacion de
las habilidades de las mujeres, implementacion de nuevos emprendimientos y creacion de
lineamientos de las mujeres Piangueras de Bahia Méalaga.

Su contrato fue a traves de la modalidad prestacion de servicio.
En el mencionado empleo, de conformidad con la normativa salarial vigente a la fecha de

expedicion de la presente certificacion, contaba con una asignacion basica de:
DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.500.000).

La presente certificacion se expide en la ciudad de Buenaventura, el 07 de Junio del 2023, a
quien interese.

MQ J(f\\;'." "?'}&,)L‘ibq.rq Mt |o

Matilde Mosquera Murillo
Representante legal
C. C: 1193551692
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CONSEJO COMUNITARIO DE BAHIA MALAGA
LEY 2T I I99F - LEY 76 [ 1993

ACTA DE REGISTRO # 024 DE FEBRERO 19 DE 1999
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U mAMIA MALAGA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSEJO
COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE LA PLATA
BAHIA MALAGA

CERTIFICA

Que Karold Melissa Valencia Ortega, con cedula de ciudadania 31600897 de
Buenaventura Valle del Cauca, quien nos acompafié como enlace social durante el
periodo comprendido del primero de julio del 2021; al 25 de marzo del 2022. La
profesional en mencién, conto con un salario de cuatro millones de pesos

($4.000.000) durante todo su ejercicio laboral.

La presente se firma en la ciudad de Buenaventura a los 01 dias del mes de abril del
2022.

Atentamente,

Sa

ul Valencia Gonzales
Cedula : 6.163.979

RECONSTRUYENDO IDENTIDAD Y BIENESTAR COLECTIVO REGIONAL
BUENAVENTURA — VALLE - COLOMBIA-
Calle 2 N°3-14 Piso 3 Centro — Celular:3183736876
Email:cclaplata@hotmail.com —saulbusabala@hotmail.com
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